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CHSILTORR FXCRIR ESPEORLIAE

O MUNICIPIO DE POJUCA, Estado da Bahia, em cumprimento ao Edital 001/2020, publicado em
18/03/2020 e Edital Retificacdo, Reabertura de Inscricbes publicado em 01/12/2020 e
considerando as condi¢des definidas neste Edital, CONVOCA os candidatos habilitados para o
cargo 202-Guarda Civil Municipal, para a realizacdo da 32 Etapa - Avaliacao Psicolégica - Perfil
Profissiografico, com data marcada para o dia 29 de marco de 2021, na Escola Municipal
Conselheiro Saraiva, situada na rua Conselheiro Chaves s/n Centro - Pojuca-BA, mediante as
condicBes estabelecidas neste Edital.

Os testes psicoldgicos consistirdo na avaliacdo objetiva e padronizada de caracteristicas
cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante 0 emprego de técnicas cientificas.

Atencdo concentrada: refere-se a capacidade que ele possui em focar-se em uma
determinada tarefa, evitando erros ou omissdes na rotina laboral. Atencdo difusa:
capacidade de perceber os diversos fatores a sua volta podendo executar mais de
uma atividade ao mesmo instante, percebendo os diversos estimulos ao redor.
Personalidade: avaliar os tracos de confianca e atitude defensiva; ordem e falta de
compulséo; conformidade social e rebeldia; atividade e passividade; estabilidade e
instabilidade emocional; extroversdo e introversdo; empatia e egocentrismo,
agressividade, impulsividade e relacionamento interpessoal. Memoria: avaliar a
capacidade do individuo em memorizar rostos e informagfes associadas a eles. Teste
de raciocinio légico visando mensurar a capacidade de resolucdo de problemas e a
capacidade de gerar novas estratégias no ambiente em que esté inserido.

Sera considerado APTO o candidato que apresentar escores/conceitos medianos (M) e
superiores (S), desvio padrao entre -1 a +1 e percentuais maiores que 25% em mais da
metade (60%) nos indicadores avaliados e ndo apresentar caracteristicas
restritivas/incapacitantes para o cargo e/ou quando apresentar até duas caracteristicas de
personalidade restritivas para o cargo e INAPTO quando apresentar escores/conceitos
abaixo da média esperada (Ml) e (1), desvio padrao menor ou igual a -2 ou maior ou igual a
+2 e apresentar percentuais menores que 25% em menos da metade (40%) dos indicadores
avaliados e/ou quando apresentar acima de trés caracteristicas de personalidade
restritivas/incapacitantes para o cargo.

OBS: Caracteristicas de personalidade restritivas para o cargo: impulsividade, agressividade
e desorganizacdo no teste.

1. Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hipétese alguma, apds o horario
determinado para da Avaliacdo Psicoldgica - Perfil Profissiografico, conforme horarios
abaixo determinados.

2. Os candidatos somente terdo acesso ao local da realizagdo das avaliagbes mediante
apresentacdo obrigatéria do Documento Original de Identidade, que devera estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacéo do candidato. Como nao ficara retido,
sera exigida a apresentacao do original, ndo sendo aceitas cépias, ainda que autenticadas.

4. Serdo considerados Documentos de Identidade um dos a seguir relacionados:

Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgéaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia
social; carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

5. Em consideracao as atividades presenciais, em que pese a questdo de Seguranca e
Prevencéo ao contagio do COVID 19, serdao adotados os seguintes critérios como medidas
de prevencéo:

Obs.: Os protocolos de seguranca detalhados abaixo seguem rigorosamente as orientacdes
da Organizacdo Mundial de Saude, do Ministério de Saude e dos demais 6rgdos de saude e
vigilancia sanitéaria.
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5.1. Sera obrigatério 0 uso de mascaras de protecdo facial com cobertura total de nariz e
boca, durante todo o periodo de realizacdo de qualquer prova presencial, para uso pessoal,
conforme a Lei Estadual 14.261 de 29/04/2020 e Decreto Municipal n® 92 de 29/05/2020.

a. Nao serd permitida a entrada, nem a permanéncia no local das avaliacdes, de
candidato que estiver sem a mascara.

b. Sera permitido que se leve méscaras adicionais para troca, de acordo com o periodo
de duracgédo de sua avaliagéo e/ou estado da méscara, considerando as recomendacdes
dos 6rgdos de saude;

c. Os candidatos também poderdo usar face shield (estilo viseira), luvas descartaveis
(transparentes ou semitransparentes), 6culos de protecdo transparentes e toalhas de
papel para a higienizacdo das maos e objeto. As mascaras que forem utilizadas durante
a aplicacdo poderao ser descartadas em um saco plastico transparente, trazido pelos
préprios candidatos. Ndo sera permitido o descarte no local da realizacdo da atividade
presencial.

5.2. Esta autorizado e é recomendado que o candidato traga o seu alcool em gel, com
embalagem transparente, para uso exclusivamente pessoal durante o periodo de realizagédo
da avaliagéo.

5.3. A temperatura corporal do candidato sera medida para confirmacdo de seu bom estado
de saude;

5.4. Ao entrar no local o candidato devera dirigir-se imediatamente para a sala da avaliacao.
5.5. E proibida a permanéncia em corredores, areas externas etc.;

5.6. Evite contatos, como aperto de maos, e mantenha o distanciamento devido nas areas
de fluxo de pessoas. Nossa equipe estara atenta a isso.

5.7. E proibido o consumo de alimentos na area de aplicacio das avaliacdes.

5.8. Recomenda-se, ainda, que os candidatos levem agua para 0 seu préprio consumo, em
embalagem transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou de qualquer outro
dispositivo de fornecimento coletivo de agua para beber.

6. Para identificacdo da fisionomia/identidade do candidato, serd exigida a retirada da
mascara, pelo elastico, sem tocar na parte da frente, sendo mantido o distanciamento
recomendado, e sua imediata recolocagéo apos a identificagao.

6.1. Por questdo de seguranca, a equipe organizadora, em qualguer momento, podera exigir
a vistoria da mascara e/ou mascara reserva, bem como dos utensilios tragos a parte.

7. A equipe organizadora adotara pelas medidas de limpeza, distanciamento social e pelo
cumprimento das regras adotadas no dia da realizacdo das atividades nos locais das
avaliagoes.

7.1. O candidato devera seguir as orientacdes de seguranca definidas pela equipe de
aplicacdo com relacéo a entrada e circulagdo no ambiente, direcionamento de candidatos
ao local das avaliagdes.

8. O candidato deverd assinar a lista de presenca com caneta prépria de acordo com a
assinatura constante no seu documento de identificacao, vedada a oposi¢éo de rubrica.

8.1. Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato
do local de realizacéo dos testes.

8.2. Qualquer ruido emitido por telefone celular resultara na eliminagéo do candidato.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais publicados e ndo sera
permitido ao candidato alegar desconhecimento do local, dia, hora, da presente convocacao.
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Cargo Inscricéo Nome Horario / Sala
0147000194 | ADEMIR JESUS DA SILVA
0147000708 | ADENILTON AZEVEDO DA SILVA
0147000819 | ADILSON BRUNO PEIXOTO DA SILVA
0147000209 | AECIO RIBEIRO TEIXEIRA
0147000595 | ALANE MARINA DE SOUZA ABREU
0147000990 | ALCIMAR NASCIMENTO SILVA
0147001702 | ALEOMAR SANTOS GOMES
0147000132 | ALEXANDRE DOS SANTOS OLIVEIRA
| 0147001393 | ALEXSANDRO DE ALMEIDA PEREIRA JUNIOR SALA: 01
Gmﬁi‘i;:;‘l’” 0147001172 | ALINE BARBARA SANTOS DO AMARAL HORARIO:
0147000735 | ALYSSON SANTOS DA SILVA 7h30
0147000592 | ANCELMO SANTOS DO NASCIMENTO
0147001580 | ANDERSON FERREIRA SILVA
0147000195 | ANDERSON ROCHA VELOSO
0147001089 | ANDRE BARBOSA DOS SANTOS FILHO
0147000994 | ANDRE DE ALMEIDA SANTOS
0147000623 | ANDRE LUIS EVANGELISTA ALVES
0147000441 | ANDRE LUIZ DA SILVA MUNIZ
0147000312 | ANDRE LUIZ DOS SANTOS LIMA
Cargo Inscricéo Nome Horério / Sala
0147000923 | ANILSON MOREIRA DE JESUS
0147000854 | ANNA CAROLLINA PORTO SANTOS
0147000750 | ANTONIO LUIS DE JESUS SILVA
0147000653 | ARI LIMA FRANCO
0147000657 | BRUNO ANJOS MENEZES
0147000363 | CARLOS AUGUSTO PORTELA JUNIOR
0147000061 | CLAUDIO DA CONCEICAO FERREIRA
0147001502 | CLEBER LIMA PEREIRA
| 0147000664 | CRISTIANO SANTOS GOMES SALA: 02
Gmﬁiig;l’” 0147000835 | DANIEL BASTOS CINTRA HORARIO:
0147000522 | DANIEL BISPO DE JESUS SANTOS 7h30
0147001743 | DANIEL VINHAS MUNIZ
0147000155 | DANILO ALVES SANTOS RODRIGUES
0147000958 | DANILO CORDEIRO COSTA
0147001076 | DANILO NOBREGA BATISTA GOMES
0147001195 | DANILO SANTOS DE OLIVEIRA
0147001001 | DHONEI CARLOS MASCARENHAS RODRIGUES
0147001318 | EDCARLOS SANTOS DE OLIVEIRA
0147000227 | EDER PEREIRA DE JESUS
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Cargo Inscricéo Nome Horario / Sala
0147000286 | EDER XAVIER SILVA
0147000389 | EDILSON LUIZ NUNES FERREIRA
0147001717 | EDJAILSON CARVALHO DE JESUS
0147000818 | EDSON GONGCALVES PAIVA
0147001680 | EDSON NASCIMENTO DE CARVALHO
0147001489 | EDUARDO MARCELO QUEIROZ MUNIZ PRADO
0147000981 | ELIOMAR DOS REIS NERI
0147000751 | ELVIS ALVES AMANCIO
0147000993 | ERICK ARAUJO MATOS SALA: 01
Guarda Civil 7172000555 | EVERTH BARBOSA DE OLIVEIRA ]
Municipal - HORARIO:
0147000601 | FABIO BATISTA 9h30
0147000962 | FABIO JOSE ARGOLO BARBOSA
0147000644 | FABIO ROSARIO DE JESUS
0147001596 | GABRIEL NASCIMENTO SILVA
0147001727 | GILCIMAR SILVA SANTOS
0147000861 | [CARO CARLOS PEREIRA GOMES
0147000455 | IVAN SANTOS CERQUEIRA
0147000824 | JOAO ANTONIO BRITO NOVAES
0147000174 | JOAO JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR
Cargo Inscricéo Nome Horério / Sala
0147001230 | JONES DANIEL DOS SANTOS ROCHA ALVES
0147001543 | JORGE ALDIR MELO DE ALMEIDA FILHO
0147001762 | JOSE RENATO SOUZA CERQUEIRA
0147000647 | JOSIVAN DA SILVA SANTOS
0147000086 | JURACI BORGES DE SOUZA
0147000282 | KAIO RYAN RAMOS SANTANA
0147000156 | LAURO REGIS DOS SANTOS JUNIOR
0147001698 | LAZARO MONTEIRO DE OLIVEIRA
0147001444 | LUCAS BARBOSA DE SOUZA SALA: 02
Guarda Civil 77172600868 | LUCAS DOS SANTOS SIMAS 3
Municipal . HORARIO:
0147001736 | LUCAS GABRIEL IMPROTA CUSTODIO 9h30
0147001645 | LUCIDALVA DA SILVA SANTOS
0147001315 | LUIS DIAS TAVARES
0147000234 | LUIZ ANDRE GOMES ARAUJO JUNIOR
0147000024 | LUIZ CARLOS REGIS DE JESUS
0147001688 | MARCELO MONTENEGRO LIMA
0147001433 | MARCIO SILVA OLIVEIRA
0147001552 | MARCIO VINICIUS RAMOS SILVA
0147001083 | MARCO ANTONIO SALES SANTOS
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Cargo Inscricéo Nome Horario / Sala
0147000430 | MARCOS WINICIUS OLIVEIRA DA SILVA
0147001375 | MARIVALDO DE JESUS MORAIS
0147000186 | MATHEUS DOS SANTOS BRITO
0147001703 | NANDINEIDSON BISPO DOS SANTOS
0147001039 | OSMA RODRIGUES DOS SANTOS JUNIOR
0147001370 | PAULO ALMEIDA DOS SANTOS
0147001034 | PAULO DA SILVA SANTOS
0147001333 | PAULO LIMA DA SILVA
| 0147000913 | PAULO VITOR PEREIRA MASSARANDUBA SALA: 01
Gmﬁi‘i;:;‘l’” 0147001356 | RAFAEL DE JESUS NASCIMENTO HORARIO:
0147001761 | RAFAEL DE SOUSA ALVES 11h30
0147001775 | RAMIRO LEMOS XAVIER
0147000042 | REINALDO DA SILVA CERQUEIRA
0147000007 | RENAN GONCALVES SACRAMENTO SILVA
0147000781 | RENEI DO MONTE SANTOS
0147000387 | RICARDO OLIVEIRA DE ARAUJO
0147000827 | ROBERTO CAETANO GUIMARAES SILVA
0147000665 | RODRIGO SOUZA SANTOS
0147001436 | ROGER RUAN BATISTA DE ARAUJO
Cargo Inscricéo Nome Horério / Sala
0147001270 | ROMILSON BISPO DE JESUS
0147000959 | RONALD SANTOS ARAUJO
0147001550 | RUSTON SOUZA DE SANTANA
0147000690 | SAMUEL ADALBERTO SANTOS
0147001275 | SARA MOREIRA SANTOS
0147000010 | SEBASTIAO LIMA ARAUJO NETO
0147000246 | SIDNEI DAMASCENA DE SANTANA
0147000619 | TALIA FERREIRA DA SILVA BISPO
0147001075 | TARCIO CORREIA SOUZA SALA: 02
Guarda Civil 7177601599 | UBIVALDO SILVA SANTA ROSA OLIVEIRA B
Municipal HORARIO:
0147000953 | UESLEI BRITO DOS SANTOS 11h30
0147001022 | VANDERSON ALMEIDA DA SILVA
0147001447 | VICTOR JOAO MASCARENHAS MENDES
0147001763 | VINICIUS PITA BARRETO
0147000582 | WELLINGTON SOUZA SANTOS
0147001399 | WILSON DE JESUS CARMO SOBRINHO
0147000860 | DENILSON CASAES FERREIRA (¥)
0147001654 JOSE OLIMPIO SOUSA RAMOS JUNIOR (*)
0147001707 | ALBERTO BARRETO DE OLIVEIRA FILHO (*)

(*) A participagdo do candidato nesta Avaliagéo Psicoldgica - Perfil Profissiogréafico, esta condicionada a sua habilitagéo
na etapa anterior, TAF-Teste de Aptidao Fisica.

Pojuca/BA, 23 de marco de 2021.

Carlos Eduardo Bastos Leite
Prefeito Municipal




